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VIESOSIOS ISTAIGOS PRIENU LIGONINES
PRIEMIMO — SKUBIOS PAGALBOS SKYRIAUS
BENDROSIOS PRAKTIKOS SLAUGYTOJO
PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. VieSosios jstaigos Prieny ligoninés (toliau — ligoniné) priémimo — skubios pagalbos skyriaus
bendrosios praktikos slaugytojo (toliau — bendrosios praktikos slaygytojas) pareiginiai nuostatai
nustato bendrosios praktikos slaugytojo profesinés veiklos sritis, teises, pareigas, kompetencijg ir
atsakomybe.

2. Sie nuostatai privalomi visiems ligoninés vidaus ligy skyriaus bendrosios praktikos
slaugytojams.

3. Sie nuostatai parengti vadovaujantis Lietuvos sveikatos norma ,.Bendrosios praktikos
slaugytojas.Teisés, pareigos, kompetencija ir atsakomybe*.

4. Issilavinimas ir Profesiné kvalifikacija: LR teisés akty nustatyta tvarka jgyta bendrosios
praktikos slaugytojo profesiné kvalifikacija ir galiojanti bendrosios slaugos praktikos licencija.

5. Zinios ir jgiidZiai:

5.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, sveikatos
apsaugos ministro jsakymy, Lietuvos medicinos norma ,,Bendrosios praktikos slaugytojas. Teisés,
pareigos, kompetencija ir atsakomybé® bei kity teisés akty, reglamentuojanciy bendrosios praktikos
slaugos paslaugy teikimg, iSmanymas bei gebéjimas jais vadovautis.

5.2. NepriekaiStinga reputacija (elgesys ar veikla nepazeidziant profesinés etikos ir
deontologijos normy).

5.3. Darbo kompiuteriu jgiidZiai, mokéjimas naudotis Siuolaikinémis technologijomis ir rysio
priemonémis (MS Office programomis, interneto narSykle (-émis), elektroninio pasto programa
(-omis), elektroniniu parasu, gebéjimas dirbti Ligoninés informacine sistema ir kt.).

5.4. Rastvedybos jgudziai.

6. Priémimo ir atleidimo tvarka:

Priima j darbg ir atleidzia ligoninés direktorius.

7. Pavaldas darbuotojai: skyriaus, kuriame dirba, bendrosios praktikos slaugytojo padéjéjas.

8. Kontaktai:

8.1. Vertikaliis: bendrosios praktikos slaugytojas — vyresnysis slaugytojas— ligonin4s
slaugos administratorius — direktorius.

8.2. Tiesioginiame darbe jam vadovauja gydytojas, su kuriuo jgyvendina gydymo plana.

8.3. Horizontaltis: bendrosios praktikos slaugytojas — gydytojas — skyriaus darbuotojai ir
kity skyriy, padaliniy darbuotojai.

9. ParaSo teisé:

9.1. Ligoninés viduje - pagal kompetencijg ir suteiktus jgaliojimus.

Il. SKYRIUS
BENDROSIOS PRAKTIKOS SLAUGYTOJO TEISES

10. Bendrosios praktikos slaugytojas turi teisg:
10.1. Verstis bendraja slaugos praktika teisés akty nustatyta tvarka,
10.2. Turéti spauda, i8duotg Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;



10.3. Atsisakyti teikti slaugos paslaugas, jeigu darbo salygos kelia realy pavojy paciento,
bendrosios praktikos slaugytojo sveikatai ar gyvybei, iSskyrus atvejus, kai teikiama biitinoji
medicinos pagalba;

10.4. Dalyvauti mokslingje tiriamojoje ir pedagogingje veikloje, naujy slaugos ir informaciniy
technologijy kiirime ir diegime;

10.5. Suderinus su administracija, dalyvauti pasitarimuose, seminaruose ir konferencijose,
kituose kvalifikacijos kélimo renginiuose, kur nagriné¢jami su profesine kvalifikacija susije
klausimai;

10.6. Gauti darbui biiting informacijg apie pacientus Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka;

10.7. Dalyvauti ligoninéje atlickamo audito procediirose, siekdamas pagerinti pacienty
priezilira;

10.8. Reikalauti darbdavio uztikrinti optimalias darbo sglygas;

10.9. Atsisakyti atlikti uzduotj ar pavedima, jeigu duota uzduotis priestarauja teisés aktams;

10.10. Darbo reikalais naudotis tarnybiniu transportu, telefonu, kitomis rySio bei darbo
funkcijoms reikalingomis priemonémis;

10.11. Tureti kity teisiy, nustatyty kity Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir ligoninés vidaus
dokumentuose.

1. SKYRIUS
BENDROSIOS PRAKTIKOS SLAUGYTOJO PAREIGOS

11. Versdamasis slaugos praktika laikytis teisés aktuose nustatyty reikalavimy;

12. Pagal kompetencijg teikti biitingja medicinos pagalba;

13. Teikti kokybiskas slaugos paslaugas;

14, Konsultuoti slaugos ir kity sri¢iy specialistus bendrosios praktikos slaugos klausimais
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

15. Tvarkyti slaugos dokumentacijg ir teikti statistikos ir kitus privalomosios atskaitomybés
duomenis Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

16. Teikti informacijg apie paciento sveikatg Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

17. Neteikti pacientui paslaugy, jeigu néra jo sutikimo, iSskyrus biitinosios medicinos pagalbos
paslaugy teikimo ir kitus atvejus, nustatytus Lietuvos Respublikos teisés aktuose;

18. Neteikti konfidencialios informacijos apie pacientg pasaliniams asmenims;

19. Pagal kompetencija teikti bendrosios slaugos praktikos paslaugas vidaus ligy skyriuje. Esant
gamybiniam bitinumui, gali buti laikinai perkeltas dirbti j kitg skyriy savo kompetencijos ribose;

20. Bendradarbiauti su kitais sveikatos prieZiiiros specialistais, dalyvaujanciais atliekant tyrimo,
diagnostikos ir gydymo veiksmus;

21. Informuoti Infekcijy kontrolés specialista apie jtariamus (nustatytus) uzkreCiamy ligy,
hospitalinés infekcijos atvejus;

22. Informuoti Vidaus medicininio audito vadova apie nepageidaujamus jvykius, susijusius su
medicinos prietaisy naudojimu; kraujo ir jo komponenty transfuzija; vaistiniy preparaty naudojimu;
hospitaline infekcija; pacienty, darbuotojy, gyventojy radiacine sauga bei radiologinémis
avarijomis;

23. Informuoti ligoninés farmakotechnika apie nepageidaujamas vaisty sukeltas reakcijas,
ligonineés vaistingje iSduoty medicinos pagalbiniy, vienkartiniy ir kt. priemoniy neatitiktis;

24. Pristatyti skyriaus vyresniajam slaugos administratoriui pazymas apie darbo laikg ir kraivj iki
darbo grafiko sudarymo, jei dirba kitose darbovietése;

25. Dirbti darbo grafike nustatytu laiku, nepaZeidZziat darbo ir poilsio rezimo, nustatyto Lietuvos
Respublikos teisés aktuose;

26. Vykdyti teisétus administracijos, skyriaus vedéjo ir vyresniojo slaugos administratoriaus
raSytinius ir Zodinius nurodymus;

27. Derinti praSymus, susijusius su darbo laiku, kvalifikacijos kélimu, atostogomis, su
tiesioginiu vadovu ir administracija;



28. Laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos bei priesgaisrinés saugos, ligoninés jstaty, darbo ir
vidaus tvarkos taisykliy, darbo sutarties, medicinos etikos taisykliy, ligoninés etikos kodekso,
pareiginiy nuostaty ir kity ligoninés veiklg reglamentuojan¢iy dokumenty reikalavimy. Vykdyti
ligoninés direktoriaus jsakymus.

29. Informuoti ligoninés administracija arba skyriaus vedéjg apie valdzios ir valstybés
pareigiiny, ziniasklaidos apsilankymus, jvykusius ekstremalius jvykius, zalos paciento sveikatai
padarymo atvejus, pacienty skundus ir pan.;

30. Teikti pasitlymus dél naujy paslaugy jvedimo ar paslaugy praplétimo skyriuje;

31. Teikti pasitlymus vidaus ligy skyriaus veiklos ir darbo organizavimo, naujy gydymo ir
diagnostikos technologijy diegimo, sveikatos prieziiiros paslaugy teikimo;

32. Dalyvauti ligoninés direktoriaus organizuojamuose pasitarimuose, direktoriaus jsakymu
sudarytose komisijose, darbo grupése;

33. Analizuoti darbe iSkilusias problemas, konfliktus, numatyti ir sitilyti biidus jiems spresti;

34. Uztikrinti teikiamy asmens sveikatos priezitiros paslaugy kokybe pagal savo kompetencija
turimos (-y) bendrosios praktikos slaugytojo licencijos (-y) ribose;

35. Taikyti tik Lietuvos Respublikoje jteisintus bendrosios slaugos metodus;

36. Naudoti tik medicinos prietaisy saugos techninio reglamento reikalavimus atitinkancius
medicinos prietaisus ir uztikrinti, kad medicinos prietaisai biity laikomi, instaliuojami, naudojami ir
informacija;

37. Propaguoti sveika gyvenseng, ligy prevencijos ir sveikatos tausojimo bei ugdymo
priemones;

38. Bendradarbiauti su kitais asmens bei visuomenés sveikatos prieziliros, slaugos ir socialinés
rupybos darbuotojais bei specialistais;

39. Pagal kompetencija paaiskinti bendrosios praktikos slaugos aplinkybes Sveikatos apsaugos
ministerijos, teisésaugos institucijy ar kt. praSymu;

40. Nuolat tobulinti profesing kvalifikacijg Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

41. Laikytis bendrosios praktikos slaugos licencijavimo taisykliy ir bendrosios praktikos slaugg
reglamentuojanciy teisés akty;

42. Dalyvauti rengiant metodikas, procediiras, darbo instrukcijas, kitus vidaus dokumentus;

43. Uztikrinti vaisty, medikamenty, medicinos priemoniy, tyrimy ir Kt. resursy racionaly
naudojimg gydomiems pacientams;

44, Atlikti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir ligoninés vidaus
dokumentuose;

45. RastiSkai susipaZinti su pareiginiais nuostatais.

IV. SKYRIUS
BENDROSIOS PRAKTIKOS SLAUGYTOJO KOMPETENCIJA

46. Bendrosios praktikos slaugytojo profesing kompetencija sudaro Zinios, gebéjimai ir jgiidZiai,
kuriuos jis jgyja bendrosios praktikos slaugytojo profesing kvalifikacijg suteikianciy studijy metu
bei nuolat tobulindamas jgyta profesine kvalifikacija, atsizvelgdamas j nuolating slaugos mokslo ir
praktikos pazanga.

V. SKYRIUS
BENDROSIOS PRAKTIKOS SLAUGYTOJO ATSAKOMYBE

47. Bendrosios praktikos slaugytojas uz netinkamg pareigy vykdyma ar jam priskirty funkcijy
atlikimga, padarytas klaidas, aplaiduma, bioetikos reikalavimy pazeidima, kompetencijos vir§ijima,
darbo drausmés pazeidimus, padaryta materialing Zalg atsako Lietuvos Respublikos teisés akty

nustatyta tvarka.




SU PRIEMIMO - SKUBIOS PAGALBOS SKYRIAUS BENDROSIOS PRAKTIKOS
SLAUGYTOJO PAREIGINIAIS NUOSTATAIS SUSIPAZINAU:



